STATUT

Lodzkiego Stowarzyszenia na rzecz Porozumienia z Eapg
(Tekst jednolity po poprawkach uchwalonych przezd} SPE w dniu 11 marca 2009 r.)

Rozdziat |
Postanowienia ogoélne

§1

1. Stowarzyszenie nosi nagw0dzkiego Stowarzyszenia na rzecz Porozumieliarnpm w dalszej
czesci zwane Stowarzyszeniem.
2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar wajetw@ tédzkiego, a siedzjlStowarzyszenia
miasto Lod.
§2

Stowarzyszenie jest inspiratorem i organizatoreaiesznego ruchu na rzecz wszelkich form edukacji
tacznie z ksztatceniem ekologicznym i lingwistycznym.

§3

Stowarzyszenie dziata na podstawie prawa o stowaeryach i z tego tytutu posiada osobéévo

prawn.
§4

Stowarzyszenie opiera swajziatalng¢ na pracy ogotu cztonkdw.
§5

Stowarzyszenie ma prawaywania pieczci i odznak zgodnie z obow#aujacymi przepisami. W
celach promocji mze uwzywaé skrotu Praeuropa.

§6

Stowarzyszenie korzysta z pomocy wtadagtevowych, samogdowych i innych.

Rozdziat II
Cele Stowarzyszenia

§7.
Celem Stowarzyszenia jest:
1. Szerzenie zainteresowania spotecznego procesakaegaymi, w tym ochronyrodowiska.
2. Wyzwalanie inicjatyw spotecznych wspiegeych dziatania proedukacyjne.
3. Inspirowanie, wspomaganie i prowadzenigngrodnych dziaka, ktorych celem jest
a ) nauka, edukacjaswiata i wychowanie
b ) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobonuartej sytuacjzyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb
4. Wzbudzanie zainteresowania ksztatcenienyjowym i poznawania kultyrinnych narodow.
5. Prowadzenie doradztwa i marketingu w zakresie aghémdowiska ustug jezykowych oraz
proceséw edukacyjnych.
6. Stwarzanie madiwosci i inspirowanie dziata mapcych na celu uczeniegsi



7. Nawigzywanie kontaktow ngdzynarodowych pozwalgtych na upowszechnianie ungigjosci
przydatnych w zjednoczonej Europie

8. Nauczaniegzykdéw obg/ch (odptatnie i nieodptatnjev systemieszkolnym, pozaszkolnym oraz
tworzenie warunkow dla wszechstronnego rozwojugstiki ludzkiej

9. Doksztatcare i doskonalenie profesjonalnych grup pracowyitz

10. Wyposaanie wybranych szkét i placowek edukacyjnych

11. Gromadzenigrodkow finansowych i materialnych dla organizaicjstytucji i 0sob fiz/cznych
prowadacych dziatalné¢ w zakresie dziatania Stowgszenia

12. Prowadzenie dziataldoi gospodarczej pompajgcej majtek Stowarzyszenia i unaliwiajacej
zwickszanie zakresfwiadczé.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1. Tworzenie warunkéw programowych i organizacyjnythlkdsztatcenia i wychowania dzie
miodziezy.

2. Inspirowanieswiadczé finansowych, materialnych na rzecz edukacji

3. Umazliwienie zainteresowanym udziat w zajach programowych.

4. Organizoware grup edukacyjnych, opracowywanieogramow oraz materiatbw metpcznych.

5. Gromadzere srodkowfinansowych i rzeczowch pochodzcych z dolowalnych swiadcze
obywateli, stowarzysze, fundacji firm, przedsebiorsw, spdtek, z dochodowej dziatalroi
gospodarcze.

6. Prowadzenie, inspirowanie i finansowanie lradaukowych.

7. Zaktadanie i prowadzenie szkét i innych placoweéwiatowych w tym stuzacych resocjalizaci
poprzez aktywizagjzawodovy.

8. Inspirowaniewspieranie i prowadzenie inicjatr gospodarczycfinkubacja przedsbiorstw).

Rozdziat Il
Czilonkowie, ich prawa i obowzki

§9
1. Cztonkowie Stowarzyszenia dziddic na:
a ) zwyczajnych
b ) nadzwyeajnych
c ) wspierajcych
§10

1. Czlonkami zwyczajnymigzatazyciele Stowarzyszenia oraz zaakceptowani przezadarz
cztonkowie nadzwyczajni.

2. Cztonkiem nadzwyczajnym e by¢ petnoletni obywatel Rzeczpospolitej Polskiej, delcy
dziatalng¢ w ramach Stowarzyszenia.

3. Cztonkiem wspieracym maze by osoba fizyczna lub prawna, ktéra zadeklaruje pomoc
merytoryczm lub organizacyjno-finansaywna rzecz realizacji celéw Stowarzyszenia.

§11
1. Czlonek zwyczajny ma prawo
a ) uczestniczy w dziatalngci programowe, organizayjnej i gogpodarczej,
b ) oceni& Stowaryszenigjego struktury,
c ) wybiera i by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia.
2. Cztonek nadzwyczajny ma prawo:
a ) uczestniczy w dziatalndgci programowej, organizacyjnej i gospodarczej,
b ) wybiera: do wtadz Stowarzyszenia



3. Cztonkowie weierajagcy (lub ich przedstawiciele) mayprawnienia okrélone w 8§ 11 pktl,
podpunktaib

8§12
Czlonkowie zobowgzani g do:
1. Aktywnego udziatu w realizacji celow i zatlatatutovych Stowarzyszenia
2. Przestrzegania statyttegulaminow i uchwat wkadz St@rzyszenia
3. Optacania sktadek
4. Realizowania przyfych zobowyzan wobec Stowargszenia

§13
1. Czionkostwo usaje na skutek:

a ) dobrowolnego wysgpienia zgtoszonego naspiie,

b ) skreslenia uchwa Stowarzyszenia z ewidencji za nie wyaywanie s¢ z obowizku
okreslonego w § 12 lub skazania prawomocnym wyrokigdusha kag dodatkovy utraty praw
publicznych

¢ ) wykluczenie uchwatZarzadu Stowarzyszenia za dziataldsprzecza ze statutem

2. Od uchwalty o skeslenie lub wykluczenie przystuguje odwotanie do KomRpwizyjnej
Stowarzysenia w terminie 3@ni od daty powiadomienia o uchwale

Rozdziat IV
Struktura Stowarzyszenia

8§14
Czlonkowie Stowarzyszenia mpgvorzy Kota Problemowe.

§15
Koto problemowe realizuje cele i zadania statut@t@varzyszenia

8§16
Do powotania Kota Problemowego niezlme jest co najmniej 3 cztonkdéw Stowarzyszenia.

8§17
Koto problemowe wybiera przewodnigzgo, odbywa zebrania stosownie do potrzeb oralakr
SposOb swojego dziatania.

§18

Czlonkami Két Problemowych mady¢ takze osoby nie naigce do Stowarzyszenia.



Rozdziat V
WiadzeStowarzyszenia

§19

1. Wiadzam Stowvarzyszenia
a)Zjazd
b ) Zarzad Stowarzyszenia
¢ ) Komisja Rewizyjna
2. Decyzje i uchwaly wtadz Stowarzyszenia zapadajykla wickszdciag glosdw przy obecriai co
najmniej potowy aktualnej ikei cztonkdéw. W razie rowej ilosci glosow decyduje gtos
przewodniczcego obrad.
§ 20

1. Kadencja wtadz wynosi gt lat a ich wybor odbywa siw glosowaniu jawnym lub tajnym w
zaleznosci od postanowie Zjazdu.
2. W razie usipieniaw czasie kaancji cztonkdéw wiadz, wkadzomtym przystuguje pawokooptacii
jednakliczba dofgczonych nie moze przekracza v liczby cztorkéw witadz pochodzacych z wyboru.
§21

1. Najwyzszg wtadz Stowarzyszenia jest Zjazd
2. W Zjezdzie biog udziat:

a ) cztonkowie zwyczajni,

b ) cztonkowie nadzwyczajni i cztonkowie wspiey@y lubich przedstawiciele,
3. Zjazd zwotuje Zarzd Stowarzyszenia w okresie ostatniego kwartatugprg#gywem kadencji oraz
3. nazadanie Komisji Rewizyjnej,
4. termin Zjazdu, porgdek obrad, miejsce, 6 delegatdéw i sposob jego przygotowania élare
4. Zarzad Stowarzyszenia.

§22

Do kompetencji Zjazdu Delegatow nayeprzede wszystkim:

1. Okreslenie gtownych kierunkow i zadeStowarzyszenia.

2. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdarzdu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej.
3. Podgcie decyzji w sprawie udzielenia absolutorium Zdmwi.

4. Wybor Zarzdu i Komisji Rewizyjnej.

5. Uchwalenie statutu i podejmowanie uchwat w sprazmman.

§23

Zjazd ma prawo podejmowania uchwat zwywlickszacig glosow w pierwszym terminie przy
obecndci co najmniej ¥2 ogd1nej liczby uprawnionych dosgtevania, w drugim terminie bez
wzgledu na liczlg obecnych.

§ 24

Zarzd liczy 3-5 0s6b i stanowi najwigzy wladz Stowarzyszenia w okresie ¢dizy Zjazdami.
§25

Do kompetencji Zardu Stowarzyszenia natg przede wszystkim:

1. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zgrgn dziatanie w jego imieniu.
2. Realizacja uchwat Zjazdu.

3. Uchwalenie i realizowanie planu w dziatasoomerytorycznej oraz buetu.
4. Uchwalenie wysoksxi sktadek cztonkowskich.



5. Zacigganie zobowjzan magtkowych.
6. Zarzzdzanie majtkiem i funduszami Stowarzyszenia.
7. Podejmowanie uchwat o nabywaniu gily.
8. Wybor prezesa
§ 26

1. Komisja Rewizyjna sktadagbd 3 do 5 0sob.

2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego skiadu przewozzego.

3. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontsalziatalnégci Zarzdu, w tym przyjmuje sprawozdania
finansowe.

4. Komisja Rewizyjna ma prawo wygtowa: do Zaradu z wnioskami wynikacymi z ustalé
pokontrolnych zadaniem wyjanien.

5. Komisja Rewizyjna sktada na Z@zie Stowarzyszenia sprawozdanie ze swojej dziadaioraz
stawia wniosek w sprawie udzielania absolutoriumezatiowi.

6. Zasady dziatania Komisji Rewizyjnej ustala opracowprzez ni regulamin.

Rozdziat VI
Majatek

§27

Majatek Stowarzyszenia stanagnieruchomeéci, ruchomdci i fundusze. Zbycie matku maze
nasgpi¢ jedynie na mocy uchwaty padej przez Zarad Stowarzyszenia bezwzging wickszdcia
glosow w obecn&i co najmniej potowy cztonkéw Zagdu.

§28

Na fundusz Stowarzyszenia skiagsi:
1. Sktadki iswiadczenia cztonkéw Stowarzyszenia.
2. Wplywy z dziatalngci gospodarczej prowadzonej zgodnie z przepisami.
3. Dotacje, subwencje, darowizny i zapisy.
4. Wptywy ze zbidrek publicznych.
5. Inne wptywy.
§29

Stowarzyszenie nmi@ prowadzi, zgodnie z obovgzujacym w tym zakresie przepisami dziatadtho
gospodarcgw szczegolngci w zakresie prowadzenia szkét i innych placowgkiatowych,
nauczaniagzykow obcych, oraz organizowania wakacyjnych fowskibnalenia, w tym wymiany
migedzynarodowe.

1. Dziatalng¢ gospodarcza Stowarzyszenia prowadzona jest ptaexraone w tym celu jednostki
organizacyjne stowarzyszenia, ktére podlge@ajrzdowi Stowarzyszenia.

2. Kierownikéw tych jednostek powotuje i odwotuje ZadzStowarzyszenia.

3. Zakres dziataln€ri jednostki oraz zakres uprawhieobowigzkdw osob kierujcych tymi
jednostkami organizacyjnymi okgla uchwalony przez Zagd regulamin organizacyjny , as|e
wymagaj tego przepisy prawa — statut jednostki nadanyzpZagzd

4. Stowarzyszenie m uczestniczyw spotkach



§ 30

Do waznosci pism, dokumentow orazwiadczeé w sprawach maikowych wymagany jest podpis
prezesa albo podpisy dwbch osob dzighagh hcznie spérdd pozostatych cztonkow Zagdu.

Rozdziat VII
Zmiany statutu i rozvgzywanie Stowarzyszenia

§31

1. Uchwak w sprawie zmiany statutu podejmuje Zjazd zwykickszccig gtoséw przy obecriai co
najmniej ¥2 ogélnej liczby cztonkdéw zwyczajnych wpnégonych do gtosowania, w pierwszym
terminie, w drugim terminie bez wzglu na liczlg obecnych.

2. Rozwigzanie Stowarzyszenia ro® nasipi¢ w przypadku podjia przez Zjazd uchwaty zwykt
wiekszaicig glosOw przy obecrioi co najmniej %2 ogotu liczby czionkéw zwyczajnych
uprawnionych do glosowania w pierwszym terminiggrwgim terminie bez wzgtlu na liczlg
obecnych. W uchwale néig powotat Komisje Likwidacyjng oraz okréli¢ cel, na ktéry ma by
przeznaczony matek Stowarzyszenia.

3. Zmiany statutu dokonano uchwatjazdu w dniu 11 marca 2009 roku.



